
 

 

SKATTEFRI SENIORPRÆMIE 

Folketinget har vedtaget, at personer, der bliver på arbejdsmarkedet, efter de har nået folkepensionsalderen, 

under visse betingelser kan få en skattefri præmie af staten på 30.000 kr. 

 

 

Skattefri præmie til folkepensionister på arbejdsmarkedet 

Den skattefri seniorpræmie får personer: 

• hvor der på fødselsattesten står den 1. januar 1954 eller en senere dato, og 

• som arbejder mindst 1.560 timer i de første 12 måneder efter folkepensionsalderen er nået. 

 

De 1.560 løntimer svarer til minimum 30 timer ugentligt. Det er ikke et krav, at der arbejdes i 

samtlige 12 måneder, efter man er blevet folkepensionist. Har man en arbejdsuge på 37 timer, kan 

perioden således være kortere end 12 måneder.  

 

Den skattefri seniorpræmie er til såvel lønmodtagere, honorarmodtagere som selvstændigt 

erhvervsdrivende. Der bliver fastsat regler for omregning af overskud af virksomhed mv. til antal 

løntimer. 

 

Det er Udbetaling Danmark, der skal administrere ordningen. For lønmodtagere vil antal løntimer 

være indberettet, og præmien udbetales derfor automatisk, når betingelserne er opfyldt. Selvstændigt 

erhvervsdrivende og honorarmodtagere skal derimod ansøge om seniorpræmien. 

 

For personer, der er født i perioden 1. januar – 30. juni 1954, er folkepensionsalderen 65 ½ år. Disse 

personer skal derfor allerede i 2019 tage stilling til, om det er attraktivt at blive på arbejdsmarkedet i 

minimum 1.560 timer efter opnåelse af pensionsalderen og dermed få en skattefri præmie af staten på 

30.000 kr. 


